¢Y sicambiamos |
- AGRADARporser
' AGRADABLE?




Agradar consisteenlo
siguiente:

%Tratar bien a los demas
&% Mostrar respeto
9 Ser empéatico
%Ser tolerante en sus altibajos
gh No juzgar
gﬁ No reprochar
&% No quejarse
&, Comprender sus problemas
%Ser positiva

g:No criticar I




Supongo que al leerlo habras
dicho, claro, es positivo ¢,no?,

Si, mientras no vaya en contra de
ti y te anule, que es lo que sucede
la mayoria de las veces cuando
optamos por manifestarnos
desde ahi, intentar caer bien y gue
Nnos validen.




¢, Como soy
agradable
entonces?




_/

2> No te comportes como un
sabelotodo. Respeta y escucha al
otro

%Respeta SuU espacio, no trates de
darle una solucion y deja que te
pregunte, solo asi sabras gue
necesita de verdad y como puedes
ayudarle

No dejes salir tus resentimientos,
ahora no hablamos de ti, sino de la
otra persona

" s .
No le termines las frases o des por
sentado lo que quiere decir, se
paciente y escucha
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Valora y exalta o hazle consciente de
su trabajo e implicacion personal

@ Ten en cuenta su situacién y su nive
de tralbajo personal

No te agobies en los silencios, lo
MISMO necesita reflexionar, integrar o
terminar de colocar cosas en su
cabeza

Muestra el apoyo e interes, pero no
adoptes una actitud paternalista
Respeta su proceso, es importante
para €l en ese momento



tDale cana!

i TU tambien puedes!

s




